
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Du suchst eine spannende und abwechslungsreiche Ausbildung mit 

sehr guten Übernahmechancen?  

Dann starte bei uns deine berufliche Zukunft! 

 

Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das bieten wir dir: 
 Eine sehr gute Ausbildungsvergütung: 

1. Ausbildungsjahr 1.368,26 € 
2. Ausbildungsjahr 1.418,20 € 
3. Ausbildungsjahr 1.464,02 € 

 Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen 
 Urlaubsanspruch von 30 Kalendertagen jährlich 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Schülerbahnticket oder Spritkostenzuschuss 
 Sehr gute Übernahmechancen im Ausbildungsverbund  
 Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten nach erfolgreichem Abschluss der 

Ausbildung 



Was dich erwartet: 
 Abwechslungsreiche Aufgaben in der Verwaltung und im Bürgerkontakt 
 Einblicke in die Bereiche Recht, Finanzen und Organisation 
 Praxiserfahrung in mehreren Kommunen des Ausbildungsverbunds 
 Ein freundliches Team und vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten 

 
Deine Ausbildung auf einen Blick: 

 Dauer: 3 Jahre 
 Berufsschule: 2 Tage pro Woche 
 Praxiseinsatz in der Verwaltung: 3 Tage pro Woche 
 Seminare und Abschlusslehrgang an der Verwaltungsakademie in Frankfurt am Main 

 
Die Städte Usingen und Neu-Anspach bilden gemeinsam mit den Gemeinden Wehrheim, 
Weilrod und Schmitten Verwaltungsfachangestellte aus. Während deiner Ausbildung 
durchläufst du verschiedene Bereiche der beteiligten Kommunen und erhältst vielseitige 
Einblicke in unterschiedliche Aufgabenbereiche. Du lernst, Anliegen von Bürgerinnen und 
Bürgern serviceorientiert zu bearbeiten, Verwaltungsabläufe zu organisieren und rechtliche 
Vorschriften anzuwenden. Dadurch verbesserst du zugleich deine Chancen auf eine spätere 
Übernahme. 
 

Das solltest du mitbringen: 
 Mindestens einen guten Realschulabschluss oder Fachabitur 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Interesse an einer anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit 
 Gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse 
 Verständnis für rechtliche Themenstellungen 
 Freundliche Umgangsformen und Zuverlässigkeit 

 

Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

 

Chancengleichheit zwischen allen Geschlechtern, Menschen mit Behinderungen sowie 

Bewerberinnen und Bewerber mit Migrationshintergrund sind für uns selbstverständlich. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

 

Bitte bewerbe dich online in unserem Bewerberportal bis zum 30.09.2026 unter 

https://www.usingen.de/rathaus-politik/aktuelles/jobs/stellenangebote/ 
 

Bei Fragen zu diesem Stellenangebot wende dich bitte an: 

Frau Caroline Maschek 

Tel: 06081-1024 1005  

E-Mail: maschek@usingen.de 

 

 

 

Neugierig? Scan mich! 
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