
 

 

 

 

 

Der Zweckverband „Feuerwehrtechnische Dienste Hochtaunus 
Nord“ mit Sitz in der Stadt Usingen ist eine noch junge 
Einrichtung, die für ihre Verbandsmitglieder wertvolle Prüfungs- 
und Instandsetzungsarbeiten an Einsatzgeräten und 
Ausrüstungsgegenstände der Freiwilligen Feuerwehren 
vornehmen.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

einen hauptamtlichen Feuerwehrgerätewart m/w/d 

 

 

 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Pflege, Wartung und Instandhaltung aller Fahrzeuge, Geräte, 
Ausrüstungsgegenstände und Schutzkleidung 

• Durchführung und Überwachung vorgeschriebener Prüfungen an den 
Ausrüstungsgegenständen, Fahrzeugen und Atemschutzausrüstungen 
nach den einschlägigen Vorschriften 



• Dokumentation der Geräteprüfungen und Führen von 
Inventarverzeichnissen 

• Aktive Mitwirkung in der Einsatzabteilung im Rahmen der gültigen Alarm- 
und Ausrückeordnung (AAO) bei allen Einsätzen der Feuerwehren. 

• Beschaffungen feuerwehrtechnischem Materials 

Unsere Anforderungen an Sie: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen oder 
technischen Beruf 

• Erfolgreich besuchter Lehrgang Truppführer (Voraussetzung für Lehrgang 
Gerätewart) 

• Erfolgreich besuchter Lehrgang Maschinist (Voraussetzung für Lehrgang 
Gerätewart) 

• Erfolgreich besuchter Lehrgang Gerätewart 

• Erfolgreich besuchter Lehrgang Atemschutzgeräteträger (Voraussetzung 
für Lehrgang Atemschutzgerätewart I) 

• Erfolgreich besuchter Lehrgang Atemschutzgerätewart I 

• Erfolgreich besuchter Lehrgang Drehleitermaschinist 

• Sprechfunkberechtigung 

• Atemschutztauglichkeit nach G26.3 

• Untersuchung G25 Fahr-, Steuer- und Überwachungstätigkeiten 

• Teilnahme an Einsätzen und Brandsicherheitsdiensten der Feuerwehr 

• Mitgliedschaft in einer Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr 

• Sicherer Umgang mit MS-Office und Kenntnisse in der Feuerwehrsoftware 
Florix 

• Fahrerlaubnis der Klasse C 

• Flexibilität, Kontaktfreudigkeit, Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

• Unterweisung Arbeitssicherheit 

• Unterweisung PSA 

 
Unser Angebot für Sie: 

• Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabenfeld 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

• Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 8 TVöD 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann bewerben Sie sich bis zum 03. Mai 2024 
über das Bewerber Portal auf der Homepage der Gemeinde Wehrheim. 

 

Für Fragen oder weitere Informationen hilft Ihnen Herr Jörg Worbs, unter Telefon 
06081/ 1025 3215, gerne weiter. 



Bewerbungen von Frauen in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, sind 
besonders erwünscht. Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen im Sinne 
des § 2 Abs. 2 SGB IX werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist der Bewerbung beizufügen. 
Bitte verzichten Sie auf die Übersendung von Bewerbungsmappen sowie von 
Originalunterlagen, da die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet werden. 

Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie unter: 

www.Wehrheim/datenschutz. 

Wenn Sie mit der vorübergehenden Speicherung Ihrer persönlichen Daten im 
Rahmen des Auswahlverfahrens einverstanden sind, freuen wir uns auf Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

 

 

 


